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Strateji 3: Vizyon ve Faaliyet
Ekosistemi
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1. Raporlama 2. Aktif Lobi ve 3. Kurumsal 4. Sektorel 5. Uzman
ve Kamu Yasal Surec Istisare Calistay ve Danismanlik ve
Sunumlari Katilimi Mekanizmalari Paneller Bilgilendirme

lletisim kanallarinin kurulmasi, yapisal sorunlarin tespiti

2026 Ajandasi: Odak Noktamiz vesiirdurilebilir kamu-6zel sektér diyalogu igin 6n
hazirliklarin tamamlanmasi.
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O1 | Rapor Hazirlama ve Kamu
Kurumlarina Sunma

@ Sorumlular: Ibrahim Ugurlu, Kayra Uzun

Elektronik sektortndeki yapisal, mevzuatsal ve finansal sorunlarin analizi.

Cozum onerileri gelistirerek kamu politikalarina girdi saglamak.

Ortak sorun alanlarini belirleyip TESID temsil kapasitesini gliclendirmek.

é Y 4 N [ Y
g i,
7N
[ s 111

Yilda en az 1 odak Yilda en az 1 kamu
Yilda en az 1 rapor grup kvurumu ile
toplantisi/galistay degerlendirme

toplantisi

2026 Yili Uygulama
Adimlari

Yaz Donemi:

Yapisal sorunlarin
tespitine yonelik on
hazirlik

(Anket / Calistay

oJERIEINEN))

Kis Donemi:

Yapisal sorunlarin
tespiti calismasi ve
konu hakkinda ilk
raporlamanin
gerceklestirilmesi.
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02 | Yasal Diizenleme =~/ [EPYITIV
Sureclerinde Aktif Rol Alma * ERUTIETLE
ve Lobi Faaliyetleri N Adimiari

.\‘
\

@ Sorumlular: ibrahim Ugurlu, Kayra Uzun Yaz Donemi:

Sanayi Bakanlgi ve Ticaret

q Sektoru etkileyen mevzuat sureclerinin izlenmesi ve Bakanlig ziyaretleri ile

duzenlemelerin erken tespiti. iletisim kanallarinin
kurulmasi.

> Sektor lehine dizenlemelere katki saglamak.

Kis Donemi:

d\- Sektor goruslerinin karar mercilerine aktarilarak etki
v kapasitesinin artirilmasi. Kurulanikanallar
uzerinden aktif
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o ; Yildaen az 2 @ Yilda en az 1 ortak Zl.yar.e.ztluerln , : .
N | omu/TBMM S Tl surdurulmesi ve diyalogun
iy orismesi alismasi pekistiriimesi.
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03 | Kamu Kurumlari ve 2026 Yili Uygulama
Otoriteler lle Duzenli Istisare i Lalil

@ Sorumlular: Ibrahim Ugurlu, Kayra Uzun Yar Danemi:
lletisim stratejisinin
baslatilmasi (Sanayi ve
Ticaret Bakanliklari
nezdinde ilk temaslar).

) Sektoru etkileyen konularin dizenli toplantilarla ele alinmasi.
@ Karsihkli givene dayali dogrudan iletisim zemini olusturulmasi.

) Koordinasyon rolunun guclendirilerek goruslerin karar alma

sureclerine entegrasyonu. Kis Dénemi:

Surdurulebilir iletisim
mekanizmasinin ilk
adimi olarak planli
bakanlik

ziyaretlerinin icrasi.

Yilda en az 1 resmi En az 3 farkli kamu
kurumu ile
toplanti ve 1 s
X ; surdurulebilir
degerlendirme notu .
mekanizma




04 | Cok Paydash Sektorel
Calistaylar ve Paneller

S Sorumlular: ibrahim Ugurlu, Kayra Uzun

202 Yasal, idari ve teknolojik konularin cok paydasli

@~ katilimiyla tartisiimasi.

Qn Sorunlarin butuncul olarak degerlendirilmesi.

t Elde edilen ciktilarin ve onerilerin kamu politikalarina
=’ derlenmesi (Kolaylastirici rol).
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2Yildaenaz1
calistay/panel

e

Her etkinlikte en az 3 farkl
paydas grubu katilimi

2026 Yili Uygulama
Adimlari

(Yaz donemi icin etkinlik
planlanmamistir)

Kig Donemi:
TOBB TEM (Turkiye Elektronik

Meclisi) ile birlikte genis capli
bir koordinastilnasyon
toplantisi yapmak ve gelecek
ilk calistayin planlamasini
tamamlamak.

A NotebookLM



05 | Ihtiyag Alanlarinda 2026 Yili Uygulama

Adimlari

Danismanlik ve Bilgilendirme

Yaz Donemi:
® Sorumlu: Suat Bengijr Danismanlik konularinin ve

uye ihtiyaclarinin netlestirilmesi
icin anket calismalarinin

@ Teknolojik degisim ve reglilasyonlar karsisinda bilgi asimetrisini yapiimasi.
onlemek. o
¥ : S Kis Donemi:
@ Dis uzmanlik alarak tyelerin sektorel adaptasyonunu hizlandirmak. Anket sonuclarina gore
S| \ N B s : danismanlik hizmetlerinin
@ Uyum sirecinde hata payini azaltarak (Risk yonetimi) Gyelerin ¢iktilarinin raporlanmasi ve
rekabet gucunu korumak. liyelere dagitimi.
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%60 5 Uzerinden 4.2
‘ :—\ uzmanlik alaninda /} o . . |
danismanlik & 8 @ 60% g{aenll(atlllm 4.2 ;rl\(il::jnumyet |
sektorel bilgi notu |
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2026 itibariyla Basari Kodlarimiz

r

Q Yapisal sorun tespitleri ve ilk sektor raporunun teslimi.

Ibrahim Ugurlu, Kayra Uzun ve Suat Bengiir liderliginde; daha glicli,
hazirhikli ve vizyoner bir sektor icin...
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